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Le communiqué du Directeur de l’hôpital de Brive pour justifier
l’annulation des vœux au personnel est symptomatique de sa vision
particulière du dialogue social et de sa stratégie de diabolisation des
opposants au projet de construction de la clinique Saint Germain dans
l’hôpital.
La Coordination est bien dans son rôle en exprimant son hostilité au
projet. Elle avait appelé à un rassemblement citoyen pacifique lors de
l’inauguration du nouveau hall, son appel à manifester ne concernait
que cette inauguration. Prétendre comme le fait la Direction que nous
allions perturber la traditionnelle cérémonie des vœux et de remise des
médailles relève d’un procès d’intention proprement indigne.
Nous avons trop de respect pour le personnel, ce qui manifestement
n’est pas le cas de la Direction de l’hôpital.
Dans tous les hôpitaux de France, de tels rassemblements ont lieu en
toute liberté et démocratie, sauf à Brive où sont évoqués des motifs
fallacieux de sécurité.
Curieusement, la Direction persiste dans sa stratégie de division et de
manipulation, et veut faire croire que ce projet renforcera les
compétences et créera des emplois, mais passe sous silence la
concurrence inégale entre les deux structures animées par deux
logiques différentes : retour à l’équilibre pour l’une, rémunération
maximum des actionnaires pour l’autre.

La Coordination
Le 25/01/2010

NB : Compte tenu de la grossière tentative de division et de la manipulation
organisées par la Direction, le Président de la Coordination autorise le syndicat
CGT à diffuser ce communiqué dans l’hôpital.


